Centralny Central 00-701 Warszawa
Instytut Institute ul. Czerniakowska 16
Ochrony For Labour tel. (+ 48 22) 623 46 70

Pracy Protection fax (+ 48 22) 623 36 95

OSRODEK CERTYFIKACJI KOMPETENCJI PERSONELU

formularz PUKJE-1/2

KARTA INFORMACYJNA O JEDNOSTCE EDUKACYJNEJ

1. INFORMACJE PODSTAWOWE

1.1. Nazwa, adres, kontakt

1.1.1. Peilna nazwa jednostki edukacyjnej

UL e Nr e [oviiiiiiiiinnnn.
MIEJSCOWOSE. ... e
Kod pOCZtOWY......ccccoeveeiiiiiieeeccee e Skrytka pocztowa nr .........................
TelefOony. ..o FaXxX oo,
L2 1=V PP

1.2. Status prawny jednostki edukacyjnej

1.1.1. Przedsiebiorstwo panstwowe TAK NIE
1.1.2. Spétka akcyjna TAK NIE
1.1.3. Spétka zo.0. TAK NIE
1.1.4. Spétka cywilna TAK NIE
1.1.5. Spétdzielnia TAK NIE
1.1.6. Cze$¢ struktury wewnetrznej ww. firmy TAK NIE
1.1.7. Jezeli cze$¢, tak to jakie) firmy ........cccoviiiiiiiii
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1.3. Kierownictwo jednostki edukacyjnej

1.1.1. Dyrektor (Prezes Zarzgdu), Kierownik

1.4. Bank obstugujacy jednostke edukacyjng i informacje podatkowe

1.1.1. Nazwa banku

1.5. Data rozpoczecia dzialalNoScCi: ..o

. CHARAKTERYSTYKA JEDNOSTKI EDUKACYJNEJ

2.1. Zakres dziatalnosci edukacyjnej (wymieni¢ nazwy oferowanych szkolen ze

szczeg6lnym uwzglednieniem bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii,)



2.1. Liczba zatrudnionych pracownikow
ogotem ... w tym wykiadowcey ...
Liczba wyktadowcow posiadajgcych certyfikat kompetencji wydany przez O$rodek

Certyfikacji Kompetencji Personelu CIOP ..................c

2.6. Wyksztalcenie wyktadowcédw:

wyzsze techniczne liczba oséb ....................
wyzsze przyrodnicze liczba oséb ..................
wyzsze ekonomiczne liczba oséb ...................
wyzsze prawnicze liczba oséb ...................
wyzsze pedagogiczne liczba oséb ...................
wyzsze inne kierunki studiow liczba os6b ..................
$rednie liczba 0s6b ....................
zasadnicze zawodowe liczba 0SOb ......ccccee.

2.7. Wykaz wyktadowcéw z uwzglednieniem zakresu ich kompetencji oraz
instytucji, z ktérych sa rekrutowani (w przypadku duzej liczby wyktadowcéw

wykaz nalezy przygotowaé w zataczniku):

2.1. Nadzér i kontrola zaje¢ szkoleniowych jest prowadzona przez:

. prowadzacych szkolenia (samokontrola) TAK NIE
. kierownika jednostki edukacyjnej TAK NIE
. przedstawicieli organu powotujgcego TAK NIE
. inng metodg (podac jaka) TAK NIE

2.9. Metodyka opracowywania i zatwierdzania programéw szkoleniowych:



2.1. Prowadzone przez jednostke edukacyjna szkolenia przewidziane w aktualnie
obowigzujacym Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28
maja 1996 r. w sprawie szczegétowych zasad szkolenia w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy:

2.11. Metody sprawdzania nabytej, przez uczestnikéw szkolen, wiedzy
i umiejetnosci:

2.12. Czy uczestnicy prowadzonych przez jednostke edukacyjng szkolen dokonuja
ich oceny?
TAK NIE

2.13. Czy uczestnicy kurséw szkoleniowych otrzymuja zaswiadczenie o ich
ukonczeniu?
TAK NIE



3. BAZA MATERIALNA JEDNOSTKI EDUKACYJNEJ

Jednostka edukacyjna posiada:

. wtasng sale wyktadowg TAK NIE
. wtasng pracownie (warsztaty) TAK NIE
. wiasne laboratorium TAK NIE
. wyposazenie audiowizualne TAK NIE
. inne pomoce dydaktyczne TAK NIE
. baza wynajmowana. Jaka?

Materiaty edukacyjne wykorzystywane i udostepniane uczestnikom kurséw

szkoleniowych prowadzonych przez jednostke edukacyjng (wymienié):



4. INNE ISTOTNE INFORMACJE O JEDNOSTCE EDUKACYJNEJ

2. NAJWAZNIEJSI ODBIORCY UStUG SZKOLENIOWYCH
SWIADCZONYCH PRZEZ JEDNOSTKE EDUKACYJNA

(obszar dziatlania, metody rekrutacji, stale umowy z firmami)




